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Satzung des Deutschen Roten Kreuzes - Kreisverband Gelsenkirchen e, V.

I. Selbstdarstellung

1. Name, Rechtsform

1.1. Der Verein fiithrt als Mitgliedsverband des Deutschen Roten Kreuzes (DRK),
Landesverband Westfalen-Lippe e.V., den Namen "Deutsches Rotes Kreuz,
Kreisverband Gelsenkirchen e.V.". Er hat seinen Sitz in Gelsenkirchen und
ist in das Vereinsregister in Gelsenkirchen eingetragen.

1.2. Sein Kennzeichen ist das volkerrechtlich anerkannte Rote Kreuz auf weiRem
Grund.

1.3. Sein Tatigkeitsbereich umfaBt das Gebiet der Stadt Gelsenkirchen.

1.4. Die Satzung des Kreisverbandes darf den Satzungen des Deutschen Roten
Kreuzes, Landesverband Westfalen Lippe e.V., und des Deutschen Roten
Kreuzes in der Bundesrepublik Deutschland e.V. nicht entgegenstehen.

2. Aufgaben

Der Kreisverband nimmt als Mitglied des Deutschen Roten Kreuzes die Aufga-
ben wahr, die sich aus den Genfer Rotkreuz-Abkommen von 1949 und ihren
Erganzungen und den Beschliissen der Internationalen Rotkreuzkonferenzen -
insbesondere den Rotkreuzgrundsdtzen - ergeben. Er iiberwacht deren
Durchfithrung in seinem Gebiet.

Der Kreisverband dient der Wohlfahrt und Gesundheit des Volkes. Er vertritt in
Wort, Schrift und Tat die Ideen der Nachstenliebe, der VO]kerverstandigung
und des Friedens. Er arbeitet als Spitzenverband der freien Wohlfahrtspflege
mit Vereinigungen und Einrichtungen zusammen, die auf gleichen oder &hnli-
chen Gebieten tatig sind. Dem Kreisverband obliegen daher insbesondere fol-
gende Aufgaben:

2.1. Volkerrechtliche Aufgaben

2.1.1. Mitwirkung beim Schutz der Zivilbevolkerung

2.1.2. Hilfe fiir Opfer bewaffneter Konflikte

2.1.3. Mitwirkung beim Sanitatsdienst der Bundeswehr

2.1.4. Suchdienst - Tatigkeit des Amtlichen Auskunftsbiiro nach den CGenfer
Rotkreuzabkommen
Mitwirkung bei der Familienzusammenfithrung und bei den mit die-
sen Aufgaben zusammenhangende Hilfsaktionen

2.1.5 Verbreitung der Kenntnisse der Genfer Rotkreuzabkommen



2.2 Innerstaatliche Aufgaben
2.2.1. Tatigkeit als nationale Hilfsgesellschaft

2.2.1.1. Krankenpflege

2.2.1.2. Krankentransport und Rettungsdienst auf den StraBen, in Be-
trieben, auf dem Wasser und in den Bergen

2.2.1.3. Blutspendedienst

2.2.1.4. Katastrophenschutz und Katastrophenhilfe

2.2.1.5. Erste Hilfe bei Notstanden und Ungliicksfallen

2.2.1.6. Internationale Hilfsaktionen

2.2.1.7. Ausbildung der Bevolkerung in Erster Hilfe und im Gesund-
heitsschutz

2.2.2. Tatigkeit als Wohlfahrtsverband

2.2.2.1. Sozialarbeit, insbesondere fiir Kinder, Jugendliche, Miitter,
alte Menschen, Kranke und Behinderte

2.2.2.2. Gesundheitsdienst und vorbeugende Gesundheitspllege

2.2.2.3. Jugendpflege, Jugendfiirsorge und Jugendsozialarbeit

2.2.3. Organisationsinterne Aufgaben

2.2.3.1. Ausbildung der ehren- und hauptamtlichen Krafte
2.2.3.2. Mittelbeschaffung

2.2.3.3. Werbung fiir die Aufgaben des DRK

2.2.4. Der Kreisverband fordert die Tatigkeit und Zusammenarbeit seiner
Cliederungen und Mitglieder. Thm obliegt die Vertretung seiner
Mitglieder gegeniiber dem Landesverband, den Behérden und den
auf Stadtgebiet tatigen sonstigen Verbanden und Einrichtungen. Er
arbeitet eng mit den tibrigen Kreisverbanden und mit den Schwe-

sternschaften vom Roten Kreuz innerhalb seines Bereiches zusam-
men.

3. Gememniitzigkeit und Ehrenamtlichkeit

3.1. Der Kreisverband verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinniitzige

und mildtatige Zwecke im Sinne des Abschnittes "Steuerbegiinstigte Zwek-
ke" der Abgabeordnung.

3.2. Das Deutsche Rote Kreuz ist selbstlos tétig; es verfolgt nicht in erster Linie
eigenwirtschaftliche Zwecke. Mittel des Deutschen Roten Kreuzes diirfen
nur fiir die satzungsmaBigen Zwecke verwendet werden.



3.3. Die Mitglieder erhalten keine Gewinne und in ihrer Eigenschaft als Mitglie-
der auch keine sonstigen Zuwendungen aus Mitteln des Kreisverbandes.
Sie haben bei Ihrem Ausscheiden oder Auflosung oder Aufhebung des
Kreisverbandes keinerlei vermogensrechtliche Anspriiche gegen diesen.
Keine Person darf durch Ausgaben, die den Zwecken des Roten Kreuzes
fremd sind oder durch unverhdltnismaBig hohe Vergiitungen begiinstigt
werden. Die Mitarbeiter im Roten Kreuz ist grundsatzlich ehrenamtlich.

3.4. Im Falle der Auflosung des Kreisverbandes oder bei Wegfall seines bishe-
rigen Zweckes fdllt sein Vermogen nach Abzug der Verbindlichkeiten an
den DRK-Landesverband Westfalen-Lippe. Dieser hat das Vermogen unmit-
telbar und ausschlieBlich nur fiir gemeinniitzige und mildtatige Zwecke
verwenden. Falls anstelle des aufgelosten Kreisverbandes ein neuer Kreis-
verband des Roten Kreuzes gegrindet wird, fallt das Vermogen des aufge-
16sten Kreisverbandes an diesen.

3.5. Hauptamtliche Mitarbeiter des Kreisverbandes koénnen nicht stimmberech-
tigte Mitglieder eines Organes des Kreisverbandes sein.

II Mitgliedschaft und Gliederung der Mitglieder

4. Mitgliedschaft

4.1. Die Mitgliedschaft und Mitarbeit im Deutschen Roten Kreuz ist freiwillig.
Mitglieder kénnen ohne Unterschied des Standes, der Rasse, des religidsen
Bekenntnisses, der politischen Uberzeugung oder der Nationalitit alle iiber
16 Jahre alten Frauen und Mdnner werden, die gewillt sind, ihre Krafte zur
Hilfe am Nédchsten in den Dienst des Deutschen Roten Kreuzes zu stellen.

4.2. Als aktive Mitglieder gelten die in den Rotkreuzgemeinschaften Tatigen.

4.3. Juristische Personen sowie sonstige Vereinigungen kénnen korporative
Mitglieder sein, wenn sie bereit sind, die Aufgaben des Roten Kreuzes zu
fordern. Sie werden als korporative Mitglieder durch BeschluB der Mitglie-
derversammlung aufgenommen.

5. Ehrenmitglieder

Personen, die sich um das Rote Kreuz besonders verdient gemacht haben, kénnen
von der Kreisversammlung dem Landesverband fiir die Ernennung zu Ehrenmit-
gliedern vorgeschlagen werden.




6. Erwerb der Mitgliedschaft

6.1. Der Beitritt zum Kreisverband erfolgt durch schriftlichen Antrag und An-
nahme des Antrages durch den Kreisverband.

6.2. Mit der Mitgliedschaft im Kreisverband soll regelmaBig auch die Mitglied-
schaft in einer Rotkreuzgemeinschaft verbunden sein.

6.3. Mitglieder eines anderen Rotkreuzverbandes kénnen durch Uberweisung
Mitglied des Kreisverbandes werden.

6.4. Vereinigt sich der Kreisverband oder ein Teil des Kreisverbandes mit ei-
nem anderem Kreisverband, so werden die da durch betroffenen Mitglie-
der Mitglieder des neuen Kreisverbandes.

1. Allgemeine Rechte und Pflichten der Mitglieder

1.1. Mitglieder, die das 16 Lebensjahr vollendet haben, besitzen die Mitwir-
kungsrechte nach § 14 - 17.

1.2. Der Kreisverband versichert die aktiven Mitglieder und die JRK-Mitglieder
fiir die Zeit der Rotkreuz-Tatigkeit gegen Unfall und Haftpflicht.

1.3. Alle Mitglieder des Kreisverbandes sind verpflichtet, die in § 2 genannten
allgemeinen Crundsatze des Roten Kreuzes zu beachten und den von der
Kreisversammlung beschlossenen Mitgliedsbeitrag zu zahlen. Der Vorstand
kann im Einzelfall von der Zahlung bis zur nachsten Kreisversammlung be-
freien.

8. Ende der Mitgliedschaft

8.1. Die Mitgliedschatft erlischt durch:
a) Tod
b) Auflosung korporativer Mitglieder
¢) Austrittserklarung gegeniiber dem Kreisverband
d) Uberweisung an einen anderen Rotkreuzverband
e) Ausschlul3

8.2. Ein Mitglied kann ausgeschlossen werden, wenn ein wichtiger Grund vor-
liegt. Dies ist insbesondere der Fall, wenn ein Mitglied das Ansehen oder
die Interessen des Roten Kreuzes schadigt oder trotz wiederholter Mah-
nungen seinen Pflichten nicht nachkommt. Uber den AusschluB entscheidet
der Vorstand nach Anhérung des Betroffenen und Klarung des Sachverhal-
tes mit der Mehrheit seiner Mitglieder.

Der Beschluf3 ist schriftlich zu begriinden und mit einer Rechtsbehelfsbe-
lehrung zu versehen.




8.3. Mit dem Ausschluf3 erlischt auch die Mitgliedschaft zu einer Rotkreuzge-
meinschatt.

8.4. Bei Mitgliedern, die ein Jahr lang der Beitragspflicht nicht nachkommen, ru-
hen Rechte und Pflichten, nach weiteren zwei Jahren gelten sie als ausgetre-
ten. Der Kreisgeschaftsfiihrer unterrichtet den Vorstand und streicht sie in
der Mitgliederliste.

9. Rotkreuzgemeinschaften

9.1. Rotkreuzgemeinschaften sind Gemeinschaften, deren Angehorige sat-
zungsgemadle Aufgaben des Deutschen Roten Kreuzes erfiillen und fiir die-
se ausgebildet sind.

9.2. Gegen Angehorige der Rotkreuzgemeinschaften, die gegen die Satzung
oder Ausbildungsordnung und Dienstordnung verstoBen, kénnen die MaB-
nahmen der Disziplinarordnung des Deutschen Roten Kreuzes angewandt
werden.

9.3. Fur die Angehorigen der Rotkreuzgemeinschaften sind die vom Landes-
verband erlassenen Dienst- und Ausbildungsordnungen verbindlich. Diese
regeln Aufbau, Cliederung, Filhrung und Leitung der Rotkreuzgemeinschaf-
ten sowie Ein- und Austritt, Tauglichkeit und Ausbildung und Dienstkleidung
ihrer Angehorigen. Alle Angehérigen der Rotkreuzgemeinschaften sind
verpflichtet, tiber personliche Verhaltmisse von Menschen, denen sie Hilfe
leisten, Stillschweigen zu bewahren. Sie sind gehalten, dem Ansehen und
den Interessen des Roten Kreuzes durch ehrenhaftes Verhalten gerecht zu
werden.

10. Rotkreuzgemeinschaften sind

10.1. Bereitschaften
10.2. Arbeitskreise
10.3. Jugendrotkreuz

11. Bereitschaften

11.1. Die Bereitschaft besteht aus aktiven Mitgliedern, die fiir eine satzungsge-
maBe Aufgabe nach der Ausbildungsordnung geschult sind und sich zur
regelmafBigen Mitarbeit und Fortbildung verpflichten.

11.2. Die Angehoérigen der Bereitschaften sind verpflichtet, die rechtmaBigen
dienstlichen Weisungen ihrer Vorgesetzten zu befolgen.



12. Arbeitskreise

Zu den satzungsgemafBen Rotkreuzaufgaben, die nicht von anderen Rotkreuzge-
meinschaften wahrgenommen werden, kénnen Arbeitskreise gebildet werden.
Zur Mitarbeit kénnen auch Nichtmitglieder herangezogen werden.

13. Das Jugendrotkreuz
Innerhalb des Kreisverbandes arbeitet das Jugendrotkreuz nach eigener
Ordnung in Gruppen und Aktionskreisen als Gemeinschaft von Jugendlichen,
die sich zu den Crundsatzen und Zielen des Roten Kreuzes bekennen, an de-

ren Verwirklichung mit wirken.
ITlI. Organisation

14. Organe des Kreisverbandes

14.1. Organe des Kreisverbandes sind
a) die Kreisversammlung
b) der Kreisvorstand

14.2. Die Organe beschlieBen mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stim-
men, soweit in dieser Satzung nichts anderes bestimmt ist. Es wird offen
abgestimmt, wenn nicht ein Zehntel der Stimmberechtigten schriftliche
Abstimmung beantragen. Uber die Beratung der Organe ist eine Ergeb-
nisniederschrift zu fertigen, die von dem Vorsitzenden und dem Kreisge-
schaftsfithrer als Schriftfiihrer zu unterzeichnen ist.

15. Zusammensetzung der Kreisversammlung

15.1. Die Kreisversammlung besteht aus:
a) den gewahlten Delegierten der Rotkreuzgemeinschaften
b) den Vertretern der korporativen Mitglieder
¢) den Mitgliedern des Kreisvorstandes (die unter a und b nicht zu be-
rucksichtigen sind ).

15.2. Jede Rotkreuzgemeinschaft wahlt ihre Delegierten in entsprechender An-
wendung der Grundsatze der anliegenden "Wahlordnung fiir die Wahl
des Vorstandes". Die Delegierten sind an Weisungen nicht gebunden.

15.3. Jedes Mitglied der Kreisversammlung hat eine Stimme, Stimmiibertragung
ist nicht moglich.




16. Aufgaben der Kreisversammlung

Die Kreisversammlung ist das oberste BeschluBorgan des Kreisverbandes, ihr ob-
liegen folgende Aufgaben:

a) sie wahlt den Kreisvorstand

b) Genehmigung des Wirtschaftsplanes

¢) sie nimmt den Jahresbericht und den Vermogenspriifungsbericht entge-
gen und beschlie3t tiber die Jahresrechnung und die Entlastung des
Kreisvorstandes

d) sie beschlie3t vorbehaltlich der Genehmigung des Landesvorstandes
iber Satzungsanderungen und die Aufldsung des Kreisverbandes mit ei-
ner Mehrheit von zwel Dritteln der anwesenden Stimmen

e) sie beschlieBt ilber Anderungen des Verbandsgebietes

f) sie beschlieB3t iber Aufnahme von korporativen Mitgliedern

g) Vorschlag von Ehrenmitgliedern

h) sie beschlie3t die Hohe der Mitgliedsbeitrage

1) sie beschlie3t iber Antrage aktiver Mitglieder oder korporativer die ent-
weder spatestens einen Monat vor der Mitgliederversammlung schriftlich
beim Geschaftsfiihrer eingehen oder deren Behandlung die Mitglieder-
versammlung mit Dreiviertel-Mehrheit der abgegebenen Stimmen zuldft.

17. Durchfiihrung der Kreisversammlung

17.1. Die ordentliche Kreisversammlung findet einmal jahrlich statt. Der Vorsit-
zende kann auBBerordentliche Kreisversammlungen jederzeit einberufen.
Er muB3 dies tun, wenn es 10 % der aktiven Mitglieder des Kreisverbandes
unter Angabe des Beratungsgegenstandes schriftlich beantragt wird.

17.2. Die Kreisversammlung wird vom Vorsitzenden einberufen und geleitet.
Einberufen wird durch schriftliche Einladung an die Angehorigen der
Kreisversammlung unter Einhaltung einer Frist von vier Wochen und An-
gabe der Tagesordnung.

17.3. Die Antrdge der Rotkreuzgemeinschaften an die Kreisversammlung miis-
sen begriindet sein und spatestens zwei Wochen vor dem Versammlungs-
termin bei der Kreisgeschaftsstelle eingehen.

17.4. Die Kreisversammlung ist beschluB3fahig, wenn bei Beginn mindestens die
Halfte der Delegierten vertreten ist. Andernfalls ist unverziiglich mit einer
Einladungsfrist von zwei Wochen erneut eine Kreisversammlung mit der
gleichen Tagesordnung einzuberufen. Diese Versammlung ist ohne Riick-
sicht auf die Zahl der stimmberechtigten Delegierten beschluBfihig.



17.5. Beschliisse werden mit einfacher Mehrheit gefa3t. Bei Stimmengleichheit
ist der Antrag abgelehnt. Beschliisse, durch die Satzung geandert, der
Kreisvorstand aufgelost oder Mitglieder des Kreisvorstandes abberufen
werden sollen, bediirfen einer Mehrheit von drei Vierteln der anwesen-
den Stimmen. Stimmenthaltungen werden nicht festgestellt.

18. Der Kreisvorstand

18.1. Der Kreisvorstand besteht aus
a) Von der Kreisversammlung auf drei Jahre zu wahlenden Vorstands-
mitgliedern, und zwar

. dem oder der Vorsitzenden

. dem oder der stellv. Vorsitzenden

. dem oder der Schatzmeister/in

dem Kreisverbandsarzt oder der Kreisverbandsarztin
. dem Justitiar oder der Justitiarin

. der Leiterin der Frauenarbeit

. dem Kreisbereitschaftsfithrer

. dem Leiter oder der Leiterin des Jugendrotkreuz
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. dem Werbeleiter oder der Werbeleiterin

. dem oder der Schulbeauftragten

. dem oder der Konventionsbeauftragten

. dem Kreisgeschaftstithrer oder der Kreisgeschaftsfithrerin mit bera-
tender Stimme

18.2. Die Leiterin der Frauenarbeit und der Kreisbereitschafisfithrer sind auf
Vorschlag der Bereitschaftsfiihrer oder Bereitschaftsfiihrerinnen zu wéah-
len.

Der Leiter oder die Leiterin des Jugendrotkreuz ist auf Vorschlag der Ju-
gendrotkreuz-Kreisversammlung zu wahlen.

18.3. Alle Amter stehen Frauen und Ménnemn gleich offen. Ist der Vorsitzende
ein Mann, so soll die Stellvertretung durch eine Frau wahrgenommen
werden oder umgekehrt. Mehrere Amter kénnen nicht in einer Person
vereinigt sein.

18.4. Der Vorstand bedarf der Bestatigung des Landesvorstandes.

18.5. § 21 (1) der Satzung des Landesverbandes Westfalen-Lippe wird Bestand-
teil der Satzung, soweit er den Kreisverband betrifft.

18.6. Die Amtszeit des Vorstandes betragt drei Jahre, er bleibt bis zur Neuwahl
im Amt.

18.17. Der Kreisvorstand ist beschluBfahig, wenn die Hilfte seiner Mitglieder
anwesend sind.




18.8. Vorstand im Sinne des § 26 BGB sind der Vorsitzende, sein Stellvertreter
und der Schatzmeister. Rechtsverbindliche Erklarungen des Kreisverban-
des werden vom Vorsitzenden und einem weiteren in Satz 1 genannten
Vorstandsmitglied abgegeben. Es zeichnen je zwei gemeinsam.

19. Aufgaben des Kreisvorstandes

19.1. Der Kreisvorstand leitet den Kreisverband und

a) fordert und koordiniert die Rotkreuzarbeit im Bereich des Kreisverban-
des

b) legt der Mitgliederversammlung den Tatigkeitsbericht und die Jahres-
rechnung vor

¢) beurlaubt Vorstandsmitglieder

d) benennt die Delegierten fiir die Landesversammlung

e) leitet den Kreisverband nach den Beschliissen der Mitgliederversamm-
lung

f) beschlie3t den Wirtschaftsplan

g) bestimmt den Wahlausschuf3

h) er erlaB3t die Geschaftsordnung fiir die Kreisgeschaftsstelle

20. Geschiftsfiihrender Vorstand

Neben der Aufgabe der Vertretung im Sinne des § 26 BCGB entscheidet der ge-
schaftsfithrende Vorstand iiber die Einstellung hauptamtlicher Krafte und weitere
personelle Angelegenheiten.

21. Aufgaben des Vorsitzenden

21.1. Der Vorsitzende leitet die Kreisversammlung und die Sitzungen des
Kreisvorstandes. Er ist Dienstvorgesetzter der Kreisgeschiftsstelle.

21.2. In Einzelfdllen kann der Vorsitzende Weisungen an alle im Bereich des
Kreisverbandes gelegene Organisationen des Deutschen Roten Kreuzes
und in Ausnahmefdllen an Einzelmitglieder unmittelbar erteilen. Eilfalle
sind insbesondere Katastrophen, Notstande und sonstige Ereignisse, bei
denen Gefahr im Verzuge ist. Der Vorsitzende hat unverziiglich von sei-
nen MaBnahmen dem Kreisvorstand zu berichten.

22. Fach- und Sonderausschiisse

22.1. Fur bestimmte Arbeitsgebiete konnen vom Kreisvorstand Fachausschiisse
gebildet werden. Sie haben beratende Funktionen. Vorstandsmitglieder
haben das Recht der Anwesenheit in den Ausschiissen, sie miissen jeder-
zeilt gehort werden.



22.2.

22.3.

Fir die Erfiillung zeitlich begrenzter Aufgaben kénnen vom Kreisvorstand
ebenfalls Sonderausschiisse mit beratender Funktion gebildet werden.

§ 13 gilt entsprechend

23. Der Rotkreuzbeaufiragte fiir Katastrophenfille

23.1.

Der Kreisvorstand schlagt gemaB3 § 7 Abs. 3 des Gesetzes iiber die Erwei-
terung des Katastrophenschutzes ( KatSG )vom 09.07.68 dem DRK-LV
Westfalen-Lippe einen Rotkreuzbeauftragten vor.

IV. OrdnungsmafBnahmen - Schiedsgerichtsbarkeit

24. Ordnungsmaflnahmen

24.1.

24.2.

24.3.

24.4.

24.5.

Zur Aufrechterhaltung der Ordnung innerhalb des Kreisverbandes und
zur Durchsetzung seiner Aufgaben kénnen OrdnungsmaBnahmen ver-
héngt werden. Sie sind nur zuldssig, wenn der zu MaBregelnde Pflichten
der Satzung oder Dienstordnung trotz wiederholter Mahnung nicht erfiillt,
das Ansehen des Deutschen Roten Kreuzes schadigt oder wichtige Inter-
essen des Deutschen Roten Kreuzes beeintrachtigt.

OrdnungsmaBnahmen sind:

a) die MaBnahmen nach der Disziplinarordnung
b) der Abberufung vom Amt
¢) der Ausschlul3 aus dem Kreisverband

MaBnahmen nach der Disziplinarordnung kénnen nur gegen Angehorige
der Rotkreuzgemeinschaften verhangt werden.

Angehorige des Vorstandes kénnen vom Vorsitzenden des Kreisverban-
des bis zur Dauer eines Monates mit sofortiger Wirkung (unter Nennung
der Criinde) beurlaubt werden.

Uber die endgiiltige Abberufung entscheidet der Vorstand. Soweit erfor-
derlich, kann bis zur satzungsgemaBen Neuwahl eines Nachfolgers mit
den Geschaften ein anderer betraut werden.

Fir die Beurlaubung von Vorstandsmitgliedern gilt insbesondere auch §
21 der Satzung des DRK-Landesverbandes Westfalen-Lippe vom 02. Ok-
tober 1978.

Uber den AusschluB eines Mitgliedes entscheidet der beschluBfihige
Vorstand mit der Mehrheit seiner Mitglieder. Nach seinem Austritt aus
dem Kreisverband kann ein Mitglied nicht mehr ausgeschlossen werden.



24.6. OrdnungsmalBnahmen haben, abgesehen von der Beurlaubung nach (3)
und der mundlichen Verwarnung nach § 3 a der Disziplinarordnung - nach
Anhorung des Betroffenen und Klarung des Sachverhaltes - schriftlich zu
ergehen und sind zu begrinden sowie mit Rechtsbehelfsbelehrung zu
versehen.

25. Das Schiedsgericht-Verfahren bei Streitigkeiten

Rechtsstreitigkeiten aus der Mitgliedschaft im Deutschen Roten Kreuz werden
nach der "Schiedsordnung fiir das Deutsche Rote Kreuz" entschieden, die in der
jeweils giiltigen Fassung Bestandteil der Satzung ist. Das Schiedsgericht entschei-
det auch iiber die RechtmaBigkeit von VerbandsmaBnahmen gegentiber Mitglie-
dern.

V. Die Verwaltung

26. Die Kreisgeschiftsstelle

26.1. Der Kreisverband unterhalt eine Geschaftsstelle. Sie wird von einem/einer
hauptamtlichen Kreisgeschaftsfithrer/in geleitet.

26.2. Der/die Kreisgeschaftsfiihrer/in untersteht dem Vorsitzenden. Er/ sie ist
diesem fiir die ordnungsgeméBe Abwicklung der laufenden Angelegen-
heiten sowie fiir die Ausfithrung der Beschliisse des Kreisvorstandes ver-
antwortlich.

26.3. Naheres regelt die Geschaftsordnung.

2. Ehrenamtliche und hauptamtliche Krifte

Die Arbeit des im Deutschen Roten Kreuz ist ehrenamtlich. Hauptamtliche Mitar-
beiter konnen nur eingestellt werden, sofern dies notwendig ist.

28. Mittelverwendung und Geschiftsjahr

28.1. Die Mittel des Kreisverbandes sind im Rahmen eines Wirtschaftsplanes
aufzubringen und zu verwenden, der nach dem vom Landesverband fest-
gelegten Kontenplan zu gliedern ist.

28.2. Der Kreisverband unterliegt der Priifung des Wirtschaftsplanes, der Buch-
und Kassenpriifung durch den Landesverbandes.



28.3. Der Wirtschaftsplan kann vom Vorstand des Landesverbandes beanstan-
det werden, wenn die vorgesehene Verwendung der Haushaltsmittel den
Aufgaben und Zwecken des Roten Kreuzes nicht entspricht.

Im Falle der Beanstandung ist der Wirtschaftsplan insoweit neu zu erstel-
len.

28.4. Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

29. Vermogenskontrolle und Inventur

29.1. Das gesamte Vermogen des Kreisverbandes ist karteimaBig zu erfassen
und in seinem jeweiligen Bestand nachzuweisen.

29.2. Alle zweil Jahre ist das Sachvermogen des Kreisverbandes durch Priifer
des DRK-Landesverband Westfalen-Lippe zu iiberpriifen. Der schriftliche
Priifungsbericht ist der Kreisversammlung vorzulegen.

VI. SchluBBbestimmung

30. Inkrafttreten

Diese Satzung wurde errichtet am 11.11.79 und von der Kreisversammlung ange-
nommen. Sie tritt in Kraft nach Genehmigung durch den DRK-Landesverband
Westfalen-Lippe und Eintragung in das Vereinsregister Gelsenkirchen. Die bishe-
rige Satzung des Kreisverbandes Gelsenkirchen vom 21.10.62 erlischt.




